
Merila za ocenjevanje PUD 

 

Za praktično usposabljanje pri delodajalcu se določi ugotovitev »je 
opravil_a« in »ni opravil_a«. Ugotovitev »ni opravil_a« pomeni, da dijakinja, 
dijak ne more uspešno končati letnika in se mora prijaviti na popravni izpit. 
V tem primeru ne more pristopiti k poklicni maturi, dokler ne opravi PUD.  

 

Dijakinja, dijak  opravi PUD (ugotovitev: opravil_a), ko izpolni spodnje 
pogoje: 

- opravi 95% predvidenih ur PUD (dijaki, dijakinje 4. letnikov lahko iz 
opravičljivih razlogov manjkajo največ enkrat v celem šolskem letu, dijaki 
in dijakinje poklicnega tečaja pa največ dvakrat. Če so odsotni več dni, 
morajo te dneve nadomestiti med počitnicam.) 

- zapiše DNEVNO POROČILO (čas PUD od do, trajanje PUD, zapis ključnih 
del)  

- odda dnevnik PUD (DELOVNO POROČILO) 
- dnevnik je napisan v skladu z navodili za pisanje dnevnika 
- dnevnik je pregledan s stani mentorice 
- ob koncu PUD opravi evalvacijo (v aplikaciji ePUD) 
- ob koncu PUD mentorica/mentor opravi evalvacijo (v aplikaciji ePUD) 

 

 

Dijakinja, dijak ne opravi PUD (ugotovitev: ni opravil_a):  

- če ne opravi 95% predvidenih ur PUD (Dijaki, dijakinje 4. letnikov lahko iz 
opravičljivih razlogov manjkajo največ enkrat v celem šolskem letu, dijaki 
poklicnega tečaja pa največ dvakrat. Če so odsotni več dni, morajo te 
dneve nadomestiti med počitnicami.) 

- če ne zapiše dnevnega poročila 
- če ne odda dnevnika PUD 
- če dnevnik ni napisan v skladu z navodili za pisanje dnevnika 
- če dnevnik ni pregledan s strani mentorice 
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