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I. SVSGUGL KOT KAKOVOSTNA SOLA

Opise izvedenih dogodkov, ki so se odvijali na Soli in zunaj Sole Komisija
pridobi iz porodil uciteljic in Solskih delovnih timov, s pogovori z
mentoricami in koordinatoricami, ter zaposlenimi. V oblaku Kakovostna
Sola v spletni zbornici so shranjena porocila vseh izvedenih dejavnosti v
Solskem letu 2025/26.

II. POROCILO O DELU KOMISIJE ZA KAKOVOST

Komisijo za kakovost (v nadaljevanju komisija) sestavljamo:

Predstavnice strokovnih delavk: UrSa Posavec, predsednica, Katja Kos,

¢lanica, Jan Bregar, ¢lan, Kristina Bertok, ¢lanica, Miha Vanic, ¢lan.

Predstavnica delodajalk: Maja Cuden (ravnateljica vrtca Ig), Petra Ko&ar
(ravnateljica vrtca Jelka).

Predstavnice dijakinj: Zarja Cernel¢ (3. 1), Kaja Cajner (3. I), Tara Ciperle
(1. E) in Filip Leopold Vidmar (2. A).

Predstavnica starSev: Katarina Krzi¢ (4. G).

Komisija sodeluje z vodstvom Sole ter z uditeljicami in ostalimi zaposlenimi
ter dijakinjami.

O svojem delu obves¢amo vodstvo in sodelavke na sestankih UZ, po
eAsistentu, po sluzbeni e-posti, preko spletne zbornice. Predstavnice
Sveta starSev, Sveta Sole in Dijaske skupnosti obves¢amo na njihovih

sestankih in z letno objavo Porocila KK na spletni strani Sole.

Letno porocilo komisije omogoca vpogled v trenutno stanje na Soli in v

ukrepe za naprej za dvig kakovosti dela na Soli. V Solskem letu 2025/26 je
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poudarek na samoevalvaciji, osebni in poklicni rasti, profesionalnem in
odgovornem opravljanju dela, vklju¢evanju v projekte, nadaljevanju
Solskega mreznega plana in nadaljnjem povezovanjem med zaposlenimi.
Razmislek k oblikovanju skupne identitete zaradi razprsenosti programov

in prostorov je Se vedno aktualen.

Komisija se je prav tako z Solskim letom 2025/26 vkljucila v posebno
nalogo ZRSS MrezZenje sol za kakovost. V nadaljevanju navajamo
kakovostne dogodke, projekte, delavnice, dejavnosti, ki smo jih v

letoSnjem Solskem letu izvajale na Soli.

Komisija se je v tem Solskem letu sestajala v zivo in korespondencno.
Sestanki KK in opravljeno delo komisije so evidentirani v e-korespondenci,

zapisnikih in vsakoletnem porocilu.

Opravljeno delo komisije v Solskem letu 2025-2026 in zastavljeni cilji:

« sklici sestankov, sodelovanje z ravnateljico in obema pomoc¢nikoma
ravnateljice, sodelovanje z uciteljicami, pisanje zapisnikov, ipd.

« spodbujanje uciteljic k uporabi obrazca Dogodkovnika za porocilo
uciteljice,

« navodila za izpolnjevanje obrazca in za oddajanje obrazca na skupen
link Kakovostna Sola ter obvescanje zaposlenih o novostih v sklopu
Kakovostne Sole,

« upostevanje zapisov Pravil delovanja KK, dokumenta, ki ga je
sprejel Svet Sole, marca 2025

« urejanje in posodabljanje mape Kakovostna Sola (v spletni zbornici),

« urejanje skupne mape Kakovostna Sola (v Oblaku 365),

« oblikovanje letnega nacrta
« udelezba na sreCanjih Mrezenja sol za kakovost v zivo in na daljavo,

ter izvedba treh delavnic v sklopu Mrezenja za uciteljski zbor,

« oblikovanje ciljev aktivnosti skupaj z vodstvom v sklopu Mrezenja
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oblikovanje standardov in kazalnikov do leta 2028 v sklopu Mrezenja
skupaj z uciteljskim zborom, ter analiza trenutnega stanja znotraj
treh podrodij dolo¢enih v Mrezenju,

oblikovanje akcijskega nacrta in program razvoja za naslednje
Solsko leto,

sooblikovanje ankete oz. evalvacije o digitalizaciji u¢nega procesa,
sooblikovanje samoevalvacijskega vprasalnika za uditeljice,
sooblikovanje vprasalnika za dijakinje o ocenah, vzdusSju in delu na
Soli.

delno zastavljena oz. oblikovana naloga medvrstniSke pomoci oz.
tutorstva

podstran Komisije na spletni strani Sole ni zastavljena; ostaja kot
naloga v naslednjem Solskem letu.

poenostavitev dokumentacije zaposlenih ni realzirana

skupna identiteta Sole ostaja prednostna naloga

Solski mrezni plan za ocenjevanje v juniju je vzpostavljen in se

ohranja nadalje.

Datumsko izvedene dejavnosti in izobrazevanja:

2. 9.
2025

23. 9.

2025

3. 2.
2026

Oblikovanje letnega nacrta in
razmislek o vkljucevanju zunanjih nacrtovanje izvedeno

¢lanov.

Odlocitev za sodelovanje v
. . razvojno
razvojni nalogi Mrezenje sol za izvedeno
delo
kakovost.

Razdelitev odgovornosti za cilje _ _
y 5 usklajevanje
Poslovnega nacrta 2026 in nacrt izvedeno
o z vodstvom
anketiranja.



A

27. 2.
2026

3. 3.
2026

5.3.in
13. 4.
2026

25. 03.
2026

8. 5.

2026

19. 5.

2026

27. 5.
2026

26. 6.
2026

27. 8.
2026

Zasnova tutorstva, hospitacij,
mentorstva ter izbora standardov

in kazalnikov.

Skupna obravnava petih

dolgorocnih ciljev z vodstvom.

Priprava delavnice za uciteljski
zbor in SPIN analize treh podrocij

kakovosti.

1. sreCanje ravnateljev in ¢lanov
tima v sklopiu MreZanja Sol za

kakovost v ZrecCah

Priprava spletnega vprasalnika o

samoevalvaciji za ucitelje.

2. sreCanje Mrezanja v Mariboru

Priprava anonimnega vprasalnika
za dijake o pouku, ocenah,

varnosti in pocutju.

Svetovalni videoklic z mag.
Marino Pavcnik o podatkih,
dokazih, kazalnikih in

vrednotenju.

Priprava akcijskega nacrta
2026/2027 in predloga programa

razvoja.
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16. 9. L L _ drugo _
3. sreCanje Mrezanja v Mariboru 5 izvedeno
2026 mrezenje

III. Anketni vprasalnik za dijakinje

Komisija skupaj z vodstvom Sole posodobi in dodela anketni vprasalnik za
dijakinje, s katerim Zelimo pred dokonc¢nim zaklju¢kom pouka v Solskem
letu 2025/26 izvedeti mnenje dijakinjah o ocenah, vzdusju in delu na Soli.

Priloga anketni vprasalnik.
IV. Dijaska skupnost SVSGUGL

Dijasko skupnost sta vodila mentor Matjaz Predani¢, somentorica Tadeja
Dermastja. Na sestankih se obravnavajo tekoci predlogi in pobude dijakinj
kot volitve predstavnic v Svet Sole, organizacijo plesnih in umetniskih
dogodkov, Sportnih dni, kulturnih dnevov ter ostalih aktivnosti.
Obravnavajo se tudi tehni¢ne tezave v Soli, promocija Sole preko socialnih
omrezij, izboljSanje komunikacije med razli¢nimi program.

Dijaska skupnost redno sodeluje z vodstvom Sole, Se posebej z
ravnateljico Petro Vignjevi¢ Kovjani¢, ki se sestankov redno udelezuje ter
podaja predloge ali pobude. Aktivno vkljuc¢evanje dijakinj v dejavnosti na

Soli in izven nje je vedno nasa prioriteta.
V. Projekti: Ekosola, UNESCO, Zdrava Sola, Erasmus+
Ekosola

Program EkoSola je mednarodno uveljavljen program celostne okoljske

vzgoje in izobrazevanja, namenjen spodbujanju in vecanju ozavescenosti
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o trajnostnem razvoju med dijakinjami skozi njihov vzgojni in
izobrazevalni program ter skozi aktivno udejstvovanje v lokalni skupnosti.
Program Ekosola je Sola za Zivljenje, zato v njem uresni¢ujemo naslednja
nacela:
« skrb za Cloveka vkljuCuje varovanje zdravja, izgradnjo medsebojnih
odnosov ter skrb za
okolje in naravo,
o okoljska vzgoja je sestavni del ciljev in vsebin vsakega predmeta v
izobrazevalnem
programu,
« naravoslovne dejavnosti povezujejo cilje in vsebine med predmeti,
« vrednostni cilji so sestavni del zivljenja Sole,
« dejavnosti mladih so odraz ustvarjalnosti, novih idej in konkretnih
akcij oziroma projektov,
« vzgojno delo znotraj Sole je celovito in povezano z lokalno
skupnostjo in odlocevalci,

« prihodnost je v povezovanju mladih med drzavami Evrope in sveta.

UNESCO

Clani UNESCU pridruzenih $ol delujejo v duhu kulture miru in nenasilja,
strpnosti in sodelovanja, sprejemanja drugacnosti, v poglobljeni skrbi za
osebnostni razvoj vsake posameznice in za ohranitev naravne in kulturne
dediscine ter planeta Zemlje. V sklopu projekta sodelujemo v razli¢nih
krovnih in Solskih projektih, dogodkih in srecanjih. Obelezujemo
mednarodne in svetovne dneve: dan clovekovih pravic, svetovni dan
otrokovih pravic, mednarodni dan prostovoljstva, svetovni dan voda,
svetovni dan Zemlje, dan uciteljev, mednarodni dan pismenosti in

mednarodni dan poezije.
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Zdrava Sola

Koncept mreze Sol je, da lahko nacrtno in sistemati¢no zasnovani
programi promocije zdravja pomembno vplivajo na zadovoljstvo dijakinj,
njihovo samopodobo, vedenje v zvezi z zdravjem, odnos do zdravija in
zivljenja nasploh. Predvsem se osredoto¢amo na podrocje zdrave

prehrane, gibanja in dusevnega zdravija.

Erasmus+

V Solskem letu 2025/2026 nadaljujemo z dobrim sodelovanjem SVSGUGL
v Erasmus+ projektih. Potovanje in bivanje v tujini je odvisno od moznosti
nasih projektnih partnerjev. Dijakinje programa predsolska vzgoja
odpotujejo na mednarodno mobilnost v ¢asu prakti¢nega usposabljanja za
preostale dijakinje v letniku, v marcu 3. letniki predvidoma v Spanijo in

Nemdijo, ter maja 2. letniki v épanijo, v Belgijo in na Finsko.

VI. Pravila delovanja Komisije za kakovost

Komisija v Solskem letu 2025-2026 nadaljuje z delom upostevajoc
dokument Pravila delovanja Komisije za kakovost oz. Strokovnega tima
za kakovost, ki ga je pripravila in sestavila prejSnja KK in ki doloca
pristojnosti komisije, opredeli naloge vseh ¢lanov komisije, Solskih timov

in vodstva Sola.

VII. Kolegialne hospitacije

V spletni zbornici v zavihku Kakovostna Sola je podmapa Kolegialne
hospitacije z dokumentoma Hospitacijski zapisnik — kriti¢ni prijatelj, in
priro¢nik Kolegialne hospitacije. Oba dokumenta sta uciteljicam v
teoretic¢no in prakti¢no podporo pri opazovanju pouka, ker sta zasnovana

po modelu refleksije in samoevalvacije.
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V zavihku Kakovostna Sola se bo dodala mapa o izvedenih kolegialnih

hospitacijah za lazje spremljanje poteka le-teh in lazje analize ob koncu

Solskega leta. Podatkov o Stevilu izvedenih hospitacij v letoSnjem Solskem

letu ni.

VIII. Evalvacija prakti¢nega usposabljanja (PUD) in izpitnih

nastopov

Pregled

Prakti¢no usposabljanje (PUD) je bilo v Solskem letu 2025/2026
uspesno izvedeno v 97 vrtcih v Sloveniji in tujini.

PUD je opravljala vecina dijakinj 1.-4. letnika, pomemben del tudi v
okviru Erasmus+ mobilnosti.

Mentorice v vrtcih dijakinje ve¢inoma ocenile kot uspesne, dnevniki
pa so bili praviloma ustrezno pripravljeni.

Organizacija PUD v 3. in 4. letniku se je izkazala kot ustrezna.
Dijakinje so bile zlasti zadovoljne z strnjeno izvedbo PUD in
vecCinoma tudi z mentorstvom.

V 4. letniku so vse dijakinje uspesno opravile PUD in izpitne nastope
za 4. predmet poklicne mature.

Uspesno so bile izvedene tudi priprave na PUD, sodelovanje z vrtci
ter spremljajo¢e dejavnosti in nastopi.

PUD udelezenk izobrazevanja odraslih je bil izveden uspesno; vse
udelezenke, za katere je bilo pridobljeno porocilo, so prejele
pozitivho oceno.

Elektronsko oddajanje dnevnikov je poenostavilo zbiranje in

spremljanje dokumentacije.

10
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Izzivi

Nekaj dijakinj PUD ni opravilo zaradi neudelezbe ali neoddaje
ustrezno potrjenega dnevnika.

Pri delu dijakinj 4. letnika se Se vedno kaze nezadostna
odgovornost, predvsem pri kakovosti dnevnikov, upostevanju
navodil in spoStovanju rokov.

Nekaj dijakinj je porocalo o nezadostni podpori mentoric,
pomanjkanju strokovnega vodenja in neustreznih odnosih v vrtcu;
zaznani sta bili tudi dve situaciji neprimerne pedagoske prakse.
Razporeditev PUD v 1. in 2. letniku organizatorju ne omogoca dovolj
casa za kakovosten pregled in povratno informacijo o dnevnikih.
Nekateri vrtci dijakinj na PUD ne sprejemajo oziroma dajejo
prednost Studentkam, kar otezuje zagotavljanje ustreznih mest za
PUD.

Tezavo predstavljajo tudi stroski zavarovanja in nagrad dijakinj, Ki
jih nekateri vrtci prenasajo na Solo oziroma zaradi njih dijakinj ne
Zelijo sprejemati.

Ocenjevalni obrazci za izpitne nastope niso poenoteni na drzavni

ravni.

Potrebni ukrepi za izboljsave

Zagotoviti sistemsko in zakonsko obveznost vrtcev za sprejem
dijakinj na PUD.

Zagotoviti namenska sredstva za zavarovanje dijakinj na PUD in za
njihove nagrade, s ¢imer bi zmanjsali ovire pri zagotavljanju mest.
IzboljsSati sistem spremljanja kakovosti mentorstva ter jasneje
opredeliti pricakovanja in odgovornosti mentoric v vrtcih.
Dijakinjam dosledneje predstaviti pricakovanja glede odgovornosti,
kakovosti dnevnikov, spostovanja rokov in strokovnega odnosa do
PUD.

11
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« Preuciti ustreznejSo ¢asovno razporeditev PUD v 1. in 2. letniku, da
bo omogocena kakovostnejsa povratna informacija.

« Poenotiti ocenjevalne obrazce za izpitne nastope na drzavni ravni.
« Okrepiti sodelovanje med Solami, vrtci, strokovnimi institucijami in
ministrstvom, da bodo ukrepi temeljili na dejanskih potrebah in

posebnostih prakticnega usposabljanja.
« Nadaljevati z oblikami PUD, ki so se izkazale kot uspesne, zlasti

strnjeno izvedbo v 3. in 4. letniku ter mednarodne mobilnosti.

IX. Dejavnosti za zaposlene, ki so potekale na SVSGUGL

Temelj kakovostnega dela je dobro pocutje, zato se na nasi Soli izvajajo
tudi dejavnosti, namenjene izboljSevanju medsebojnih odnosov in
povezovanju zaposlenih in sicer pohodnigka sekcija SVSGUGL, uditeljski

bend Table sable, uciteljski pevski zbor.

X. Samoevalvacija uditeljic

Namen samoevalvacijskega porocila uciteljic ob koncu Solskega leta je
ugotoviti, kako posamezna uciteljica s svojim delom prispeva k
uresnic¢evanju ciljev kakovosti Sole, ter prepoznati podrocja uspesnosti in
moznosti za izboljSave.

Porocilo obsega kratek pregled dela, vkljucuje kakovost pouka in u¢nih
dosezkov s pristopi poucevanja, ki spremljajo napredek in uspesnost
dijakinj, ter uditelji¢inega dela. Spremlja uporabo digitalnih orodij in
posledi¢no motivacijo otrok za delo. Porocilo vklju¢uje tudi razmislek o
medsebojnih odnosih, vkljuCujo¢ dijakinje s posebnimi potrebami, u¢nimi

tezavami in nadarjene dijakinje. Osredotoca se tudi na razvoj

12
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samostojnosti in odgovornosti dijakinj, ter spodbujanje aktivno
sodelovanja, kriticnega misljenja in samostojnega delo le-teh. V porocilu
zapisemo tudi o sodelovanju s starsi, svetovalno sluzbo, razrednicarkami,
strokovnimi aktivi in drugimi uciteljicami. Omenimo sodelovanje v
projektih, programih in dejavnostih Sole, ter izmenjava dobrih praks.
Zapisemo tudi glede udelezba na izobrazevanjih, seminarjih, konferencah
in delavnicah.

Porocilo zakljuci lastna analiza uspesnosti vsake uciteljice in razmislek o
izboljSavah oz. pohvalah.

Priloga anketni vprasalnik.

XI. Mrezenje Sol za kakovost

Komisija se je s Solskim letom 2025/26 vkljucila v posebno nalogo
Ministrstva za vzgojo in izobrazevanje MrezZenje Sol za kakovost. Namen
posebne naloge je mrezenje Sol na podrocju ugotavljanja in zagotavljanja
kakovosti s samoevalvacijo. Cilj je, da vzgojno-izobrazevalni zavodi
krepijo proces samoevalvacije s poudarkom na nacrtovanju, spremljanju
in vrednotenju posameznih podrocij, standardov in kazalnikov kakovosti,
na uporabi podatkov ter na iskanju dokazov za doseganje izbranih ciljev.
V okviru naloge se izvajajo tudi regijska mrezenja v manjsih skupinah.
Komisija se udelezuje sre¢anj v Mariboru in Zrecah. Doslej smo se
udeleZili 3 mrezenj. Solam je tudi zagotovljena individualna podpora pri

uresni¢evanju procesa samoevalvacije.

Cilji programa:
« Krepitev znanja, spretnosti in vescin za ugotavljanje in zagotavljanje
kakovosti s samoevalvacijo.

« Nadgradnja akcijskega nacrtovanija.
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« Seznanitev z razlicnimi nacini pridobivanja, analize in vrednotenja
podatkov za izbrana podrocja in standarde kakovosti v Solah.

« Presojanje moznosti uporabe podatkov in iskanje dokazov za
doseganje izbranih ciljev.

« Porocanje o samoevalvaciji (samoevalvacijsko porocilo).

o Krepitev refleksije lastne prakse.

XII. Opravljeno delo komisije 2025-2026

zapisniki od 2. 9. 2025 do 27.

Dokumentirani sestanki komisije 11

8. 2026
Temeljna podrocja kakovosti v 5 dosezki dijakinj; varno okolje;
razvojnem okviru profesionalno ucenje
Samoevalvacijska anketa za
Pripravljena anketna vprasalnika 2 uciteljice in anketni vprasalnik
za dijakinje
Mrezenje v MB dvakrat,
Zunanji strokovni posveti oz. 4 enkrat v Zrecah v zivo;
srecCanja videoklic z mag. Marino

Pavcnik, 26. 6. 2026

akcijski nacrt 2026/2027 in
2 predlog programa razvoja
2026/2027

Pripravljena dokumenta za

nadaljevanje

14
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XIII. PREDLOG LETNEGA DELOVNEGA NACRTA KOMISIJE ZA
KAKOVOST 2026-2027)

V Solskem letu 2026/27 Komisija za kakovost nadaljuje z delom po

naslednjem predlogu:

1) Nadaljevati z delom po modelu prejSnje Komisije za kakovost
upostevajoc Pravila delovanja KK, objavljena v spletni zbornici in vztrajati
z dvigom zmoznosti uciteljic_ev za samoevalvacijo, ki nedvomno
pripomore k osebni in poklicni rasti.

2) Clani_ce komisije skrbijo za nemoten dostop do skupne e-mape
Kakovostna Sola (oblak 365) in zavihka Kakovostna Sola, ki se nahaja na
spletni zbornici.

3) Spodbujati ucitelje_ice k pisanju in oddajanju kakovostnih porocil v
Dogodkovnik, da lahko vsi zaposleni dobimo vpogled v dogajanje na Soli.
Ta ista porocila sestavljajo osnovo, iz katere Komisija za kakovost Crpa
informacije za letna porocila in Solski letopis.

4) Predlagati poenostavljeno oddajanje dokumentacije kot npr. oddaja
potnih nalogov v elektronski obliki ipd. Predlagamo uresnicitev nacrta
elektronske oddaje dokumentacije preko Ze zasnovane aplikacije (NDM).
5) Nadaljevati sodelovanje s strokovnjaki_njami pri izvajanju delavnic,
predavanj, izobrazevanj, ki pripomorejo k dvigu zmoznosti za
samoevalvacijo, profesionalnem izpopolnjevanju, spreminjanju nacina
razmisljanja, dozivljanja, Custvovanja in vedenja, ter povezovanju
zaposlenih ob vzajemni evalvaciji Solskega okolja in samih sebe.

6) Nadaljnje spodbujanje kolegialnih hospitacij, timskega dela in

medsebojnega ufenja z predstavitvijo primerov dobre prakse le-teh.
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7) Spodbujati vsesplosno deljenje izkusenj, mnenj in primerov dobre
prakse zaposlenih, ter dajanje podpore v obliki pogovorov kot npr. v
skupnem komunikacijskem podpornem forumu ali skupni bazi testov.

8) Predlagamo vsaj trikrat letno sestanke z vodstvom.

9) Ustvariti podstran na spletni strani Sole, ki bo namenjena delovanju KK.

10) Nadaljnja vkljucenost Sole v projekte kot so Zdrava Sola, Ekosola,
Unesco, Erasmus+, program MEPI, program tutorstva, ker ponujajo
moznost povezovanja vseh stirih izobrazevalnih programov.

11) Ohranitev Solskega mreznega plana za pridobivanje oz. popravljanje
ocen dijakinj_ov v juniju 2026. Nadaljnje spremljanje plana. Z enotnimi
datumi mreznega plana na Soli upamo k zmanjsevanju Stevila NPS in
negativnih ocen. Aktiv razrednicark lahko pripomore usklajevanju
razredniskih poslov.

15) Nadaljnje povezovanje med zaposlenimi kot so Solski uciteljski bend
Table Sable, uciteljski pevski zbor, pohodniska sekcija, ipd. Predlagamo
Skatlo predlogov za druzenje v obeh zbornicah. Predlagamo ustanovitev
ALUMNI programa, ki bi privabil bivse dijakinje_e k sodelovanju na
dogodkih kot so Solske prireditve, informativni dnevi, ipd.

16) Zavzemamo se za oblikovanje skupn

e identitete Sole kljub Stirim izobraZzevalnim programom in vec stavbam.

V sodelovanju z vodstvom zelimo prispevati k ideji enotnega prostora in
skupne zbornice kot vizija enotne Sole.
17) Nadaljujem s sodelovanjem v posebni nalogi Ministrstva za vzgojo in

izobrazevanje Mrezenje Sol za kakovost.

Porocilo Komisije za kakovost
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Porocilo Komisije za kakovost

XIV. Pregled uporabljenih virov:

1) Predlog letnega nacrta dela Komisije za kakovost za Solsko
leto 2025/2026.

2) Zapisniki 1. do 11. sestanka Komisije za kakovost, september
2025 do avgust 2026.

3) Povabilo k razvojni nalogi Mrezenje Sol za kakovost in
sodelovanje z analitskim srediS¢em na MVI.

4) Nacrtovani cilji, aktivnosti in kazalniki 2026 za Poslovni nacrt
2026.

5) Standardi kakovosti dosezkov ucencev.

6) Standardi kakovosti profesionalnega ucenja in delovanja
uciteljev.

7) Standardi kakovosti varnega in spodbudnega okolja.

8) Anketni vprasalnik za dijakinje in dijake 2025/2026.

9) Predlog Programa razvoja SVSGUGL. 17

10)Posodobljeni Akcijski na¢rt SVSGUGL za $olsko leto
2026/2027.

Zapisala: Komisija za kakovost
Letno porocilo potrjuje:

predsednica Komisije za kakovost
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